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L’équipe ressource 

Rôles, missions, positionnement 

 

Composition de l’équipe ressource : 

L’équipe ressource est l’émanation du groupe départemental « Des élèves au comportement 

difficile ». 

L’équipe est constituée de 4 personnes comprenant au moins un directeur d’école, un ou deux 

enseignants spécialisés, un conseiller pédagogique. 

Chaque membre témoigne d’une approche dominante : 

- L’équipe pédagogique & le relationnel aux parents d’élèves 

- L’élève, ses compétences 

- La formation, l’accompagnement 

 

Les missions de l’équipe ressource : 

- Aider à conduire une analyse des faits dans différentes dimensions. 

- Accompagner l’équipe pédagogique dans sa réflexion pour lui permettre d’élaborer et 

concevoir des outils en partenariat avec l’équipe de circonscription. 

 

Le positionnement professionnel de l’équipe ressource : 

- Elle est composée d’enseignants volontaires 

- Elle travaille dans le cadre d’un partenariat établi avec l’équipe pédagogique et l’équipe de 

circonscription. 

- Elle cherche, par son regard extérieur, à dégager des pistes de réflexion qui seront proposées 

à l’équipe pédagogique qui reste libre de ses choix, pour l’accompagner dans la construction 

ou la régulation du projet de l’élève. 

- Elle reste soumise aux règles déontologiques de confidentialité. 

L’équipe ressource n’est pas : 

- Une cellule d’écoute 

- Une équipe éducative  

- Habilitée à prescrire des actions ou modalités d’organisation 

 


