b—
POUR L’ECOLE
DE LA CONFIANCE

o

.......

Bilan de I affectatlon 201

academie
feims

REGION ACADEMIQUE
GRANT FST
C MINISTERE
DE L'EDUCATION NATIONALE
ET DE LA JEUMESSE

MINISTERL
DE L'ENSEIGNEMENT SLTERT

WWWw.ac-reims.fr ET Db L TNNOVATIGN '
=

:.h-:-mn_



http://www.ac-reims.fr/

Sommaire

1. Affelnet en chiffres... .......c.ccovvviiiiiiciie e 3
1.1 Affectation par classe d’origine (tour prinCipal) .........cccovvviiiiieiiienie e 3
1.2 Tours suivants 1 et 2 (8 juillet et 9 SEPtEMDIE).......cccviiiiiiiii e 4
2. Affectation en voies professionnelle et technologique........... 4
2.1 Nombre de candidats et nombre de Places .........ccccvviiiiiecie i 4
2.2 Taux d’affectation des candidats ...........cccoooiiiiiiiiiiiic e 5
2.3 PASSEIEIIES ...ttt reenes 5
2.4 Evolution des situations des non affectés issus de 3¢, 3¢ PP, 3¢ SEGPA, MLDS et 2% GT
................................................................................................................................................. 6
3. L apprentiSSage .............c.ooooviiiiiiiiiiiiiiice e 7
4. Affectation en 1" année de CAP et 2% professionnelle......... 8
4.1 Affectation en lere annee de CAP : résultats par spécialité..........cccccevvviveveiiveriecieeninne 8
SECTEUR PRODUCTION. ..ottt sttt 8
SECTEUR SERVICE ..ottt 10
4.2 TaUX e PreSSION CAP ...oeieie ettt et et e e nteebeesaeesreenneeaneeas 11
4.3 Affectation en 2" professionnelle : résultats par spécialité ...........ccccocvevvvvieieviverennn 12
SECTEUR PRODUCTION........couiiiieieiiectcts ettt 12
SECTEUR SERVICE ..ottt ettt 15
4.4 Taux de pression bac professionnel...........cccooveiiii i 17

5. Demandes d’entrée en voie professionnelle comparaison garcons/filles

5.1 ATTECIALION BN C AP .o ettt e e e e e e e e e e e e eee e e e e e e eeeeeeenaaneas 18
5.2 Affectation en Bac ProfeSSIONNEL .......cooooeeeeeeeee et 18



1. Affelnet en chiffres...

Population

Term CAP

1,7%
Autres
3,8%
B Voeux 1
H3eme = Voeux 2
m2nd GT R G
M 2nd Pro W Voeux 4
B Term CAP
W Autres

17984 candidats ont formulé 30673 veeux (de tous types).

16953 candidats ont fait un veeu au moins pour une formation sous statut scolaire et publicC :
16269 (96%) ont été affectés tous veeux confondus.

Le taux de satisfaction de 84% pour le veeu 1 concerne tous les paliers.

1.1 Affectation par classe d’origine (tour principal)

100% 18,0%

98% 16,0%

96% 14,0%

40
94% 12,0%

92%

10,0%  lLeed NA

90%
) g0y, ' Affectés

88%

0,
86% 6,0%

84% 4,0%

82% 2,0%

80% 0,0%

3G 3Prep 3SEGPA 2Pro 2CAP 2GT

Note de lecture : & I’issue du tour principal 91.8% des éléves de 3° générale ont été affectés, 2.6% étaient sur liste supplémentaire et 5.6% non affectés.

Les ¢éléves qui bénéficient du plus fort taux d’affectation sont les 3°® SEGPA.

Viennent ensuite les 2% GT et les 3¢ générales. Comparativement, les éléves de 3¢ Prépa Pro ne sont affectés sur ce
tour principal qu’a 85.8%.

Les éleves issus de 1™ professionnelle et de terminale CAP sont ceux qui rencontrent les plus forts taux de non
affectation : respectivement 33.3% et 22%.
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1.2 Tours suivants 1 et 2 (8 juillet 2019 et 9 septembre 2019)

AFFECTES
Capacité d’affectation VEU - VEU 1
TOTAL Affectés TOTAL | Places
d ¢ | Total| & g VOEUX d |? Voeul d < Affectés | vacantes
Tour 1 723 342 | 148 | 490 | 588 | 276 | 864 |]190/90| 280 | 241110 351 372
Tour 2 676 126 | 82 | 208 | 297 | 158 | 455 73 46| 119 97 | 57 154 522

Les tours suivants 1 et 2 concernent les éleves de 3e genérale, 3e SEGPA, 3e PP et les éléves de la MLDS non affectés

au tour principal.

Au regard de la capacité d’affectation qui baisse peu entre les deux tours (-6.5%), le nombre de « premier veeu » et le

« total veeu » baissent, eux de pres de 50%.
Le « taux de remplissage » (total affecté/capacité d’affectation) est de 48, 5% pour le tour 1 et de 22.8% pour le tour 2.

La capacité d’affectation au 9 septembre est de 676 places pour 372 vacantes au 8 juillet, ce qui laisse supposer que 304

affectés (tour principal et tour suivant 1) ne se sont pas inscrits dans la formation qui leur a attribué une place.

Il y a davantage de places vacantes a 1’issue du second tour suivant :
- éléves qui ont trouvé une « autre » solution (enseignement privé ou agricole), alternance, déménagement...
- discordance entre les souhaits des éleves et les formations proposées
- Ianalyse du suivi des « NA » (page 6) peut également éclairer la situation

2. Affectation en voies professionnelle et
technologique

2.1 Nombre de candidats et nombre de places

H Nb de Cdts

4803 4837

4258

Voie Pro (2nd Pro &
1CAP)

M Nb de place 4 Nb d'affecté

2865
2205 2142
i |_| =
1Pro 1Tech

affectés.

Note de lecture: 4803 éléves se sont portés
candidats a une 2% pro ou 1" année de CAP pour
un total de 4837 places. 4258 d’entre eux ont été
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2.2 Taux d’affectation des candidats

Les demandes d’affectation en
2% pro ou 1" année de CAP sont

Voie Pro (2nd Pro & satisfaites dans 88% des cas.
1CAP) Pour les séries technologiques le
88,7% taux de satisfaction est de 97,1%.

Les demandes d’affectation en
1™ pro sont satisfaites dans
56,8% des cas, ceci s’explique a
la fois par un nombre de place
plus restreint que de demandes
formulées (825 places pour 905
demandes) et une diversification
moindre des vceux.

56,8%
1Tech 1Pro

97,1%

2.3 Passerelles

1Tech

1Pro

100

150
200
250

H Voie Pro M Voie GT

56 éleves de 2% pro et 7 éleves de 1 pro ont été affectés en 1" technologique.

209 éleves de 2% GT, 1" techno et générale ont été affectés en 1™ professionnelle.
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2.4 Evolution des situations des non affectés issus de 38, 3¢ PP, 3¢ SEGPA,
MLDS et 2% GT

non
affectés

au 26 juin

SITUATION AU 12 JUILLET 2019

ACADEMIE .
etab. public étab. : Autres : o En attente
Doublement dont Apprentissage solutions SAS Bilan | injoignables d'affectation
agricole privé
Aube 362 39 50 31 19 4 22 9 158
Ardennes 167 8 64 18 16 1 3 3 52
Marne 231 10 64 26 30 2 4 4 81
Haute-Marne 142 7 75 11 14 2 3 4 7
Total Académie 902 64 253 86 79 9 32 20 298

non
affectés SITUATION AU 12 SEPTEMBRE 2019
au 26 juin
ACADEMIE .
etab. public étab. : Autres , e En attente
Doublement dont Apprentissage solutions SAS Bilan | injoignables d'affectation
agricole privé

Aube 362 42 139 51 30 3 17 30 50

Ardennes 167 14 78 8 29 3 1 8 5

Marne 231 19 104 24 37 4 11 5 27

Haute-Marne 142 10 94 7 17 2 7 3 2

Total Académie 902 85 415 90 113 12 36 46 84
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Evolution du nombre d'éléves sans solution
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Suite au tour principal de la procédure, 902
éleves étaient sans affectation, ces
situations se sont régularisées tout au long
de la procédure pour représenter 84 éléves
sur D’ensemble de 1’académie début
septembre. 67% de ces situations se sont
régularisées deés le 12 juillet.

0%

SAIO - Reims - Bilan de I'affectation 2019 6




3. L'apprentissage

Ardennes Aube

333 éleves 339 éléves

Haute

Marne
Marne

322 éleves

236 éleves

L’apprentissage : cette année encore, un code voeu par formation proposée en alternance a été initialisé afin de permettre
un meilleur accompagnement des éléves qui envisagent cette modalité de formation :

1230 candidats ont formulé 2322 veeux en apprentissage, dont 628 premiers veeux.
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4. Affectation en 1™ année de CAP et 2¢e
professionnelle

]

4.1 Affectation en lere année de CAP : résultats par spécialité

SECTEUR PRODUCTION

Capacité ~ Affectes Tyotal Taux de

d'affec. Veeu 1 “fu pression

Libellé formation 2p. Etablissements

1CAP2 AGENT POLYVALENT DE CHARLES DE GONZAGUE 12 11 15 1,3
RESTAURATION EDOUARD HERRIOT 12 10 12 1,0
ETIENNE OEHMICHEN 24 17 20 0,8

FRANCOIS 1ER 12 12 15 1,3

LE CHATEAU 12 13 19 1,6

1CAP2 CONDUCT ENGINS TVX PUB.
e EUGENE DECOMBLE 20 22 43 2,2
1CAP2 CONDUCT. INSTALLATIONS EUROPEEN STEPHANE 15 9 9 06
PRODUCTION HESSEL ’

1CAP2 CUISINE DIDEROT 12 13 18 1,5
EDOUARD HERRIOT 24 16 28 1,2

ETIENNE OEHMICHEN 12 10 14 1,2

GUSTAVE EIFFEL 24 19 25 1,0

JEAN MOULIN 24 19 25 1,0

ST EXUPERY 12 8 12 1,0

1CAP2 EBENISTE DENIS DIDEROT 24 12 12 0,5
YSER 15 5 5 0,3

1CAP2 ELECTRICIEN CHARLES DE GONZAGUE 15 16 17 1,1
EUGENE DECOMBLE 14 12 13 0,9

GEORGES BRIERE 15 11 11 0,7

JEAN-BAPTISTE CLEMENT 12 3 3 0,3

LA FONTAINE DU VE 15 11 11 0,7

1CAP2 MACON PRE AUX SAULES 11 8 9 0,8

1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.A
e COILES DE SOMME SUIPPE 17 2 2 0,1
1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.C

e GUSTAVE EIFFEL 10 9 11 1,1
PAUL VERLAINE 12 6 7 0,6

VAL MORE 10 9 14 1,4
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Libellé formation ap. Etablissements Ca}pacne Aljfectes Total Taux_de
d'affec. Veul veeul| pression

1CAP2 MENUISIER FABRICT MEN

Y e DENIS DIDEROT 15 11 11 0,7
YSER 15 13 15 1,0

1CAP2 MENUISIER INSTALLATEUR PRE AUX SAULES 12 5 5 0,4

1CAP2 METIERS DE LA MODE-

TR ol EDOUARD HERRIOT 15 12 16 1,1

1CAP2 METIERS PLATRE ET

1SOLATION LES LOMBARDS 15 11 14 0,9

1CAP2 PEINTRE APPLICATEUR CHARLES DE GONZAGUE 15 13 17 1,1

REVETEMENTS LES LOMBARDS 15 14 22 15
PRE AUX SAULES 10 11 16 1,6
YSER 15 16 22 15

1CAP2 PEINTURE EN CARROSSERIE GABRIEL VOISIN 20 11 15 0,8
GUSTAVE EIFFEL 10 10 16 1,6
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 10 4 4 0,4

1CAP2 REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A

LA BLAISE PASCAL 15 9 9 0,6
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 12 10 12 1,0

1CAP2 REPARATION DES

ARG e JEAN-BAPTISTE CLEMENT 10 7 10 1,0

1CAP2 SERRURIER METALLIER CHARLES DE GONZAGUE 15 5 5 0,3
DENIS DIDEROT 15 9 9 0,6
EUROPEEN STEPHANE
HESSEL 15 13 16 1,1

1CAP2 STAFFEUR ORNEMANISTE CHARLES DE GONZAGUE 11 3 3 0,3

1CAP2A JARDINIER PAYSAGISTE BOURNEVILLE 8 6 7 0,9
DE FAYL BILLOT 12 4 4 0,3
GUSTAVE EIFFEL 15 11 13 0,9

1CAP2A METIERS DE

I ACRIGUILTIRE BOURNEVILLE 8 2 2 0,3
DE FAYL BILLOT 12 1 1 0,1
DE SOMME SUIPPE 17 0 0 0,0
GUSTAVE EIFFEL 15 6 6 0,4

1CAP2A TRAVAUX FORESTIERS DE CROGNY 19 12 15 0,8
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SECTEUR SERVICE

PIECES AUTO

" .| Total
Libellé formation ep. Etablissements Ce}paute Affectes / Taux_de
d'affec. Veeu 1 1 pression

1CAP2 ACCOMPAG. EDUCATIF

PETITE ENFANCE EUROPE 14 12 25 1,8
MARIE DE CHAMPAGNE 15 15 37 2,5
SIMONE VEIL 15 13 26 1,7

1CAP2 AGENT DE PROPRETE ET

D'HYGIENE CHARLES DE GONZAGUE 15 4 4 0,3

1CAP2 AGENT DE SECURITE CHARLES DE GONZAGUE 15 6 10 0,7
EMILE BAUDOT 12 7 12 1,0
EDME BOUCHARDON 13 15 20 1,5
EMILE BAUDOT 11 9 9 0,8
EUROPE 15 13 13 0,9

1CAP2 ASS. TECH. MILIEUX EUROPEEN STEPHANE 15 7 7 05

FAMIL.COLLECT. HESSEL '
FRANCOIS 1ER 15 11 14 0,9
LA FONTAINE DU VE 15 10 10 0,7
LE CHATEAU 15 12 14 0,9
PAUL VERLAINE 11 11 15 1,4
SIMONE VEIL 15 10 10 0,7

1CAP2 COMMER.SERV.HOTEL-

CAFE-RESTAURANT DlRiEReY 12 4 4 03
EDOUARD HERRIOT 36 19 19 0,5
ETIENNE OEHMICHEN 27 9 9 0,3
GUSTAVE EIFFEL 24 12 12 0,5
JEAN MOULIN 9 4 5 0,6

1CAP2 EMPL.VENTE: PRDTS

EQUIP.COURANTS GABRIEL VOISIN 30 23 35 1,2
JOLIOT-CURIE 15 14 15 1,0
BOURNEVILLE 12 11 13 1,1
DENIS DIDEROT 15 16 22 1,5

1CAP2 EMPLOYE COMMERCE EUROPEEN STEPHANE 15 14 17 11

MULTISPECIALITES HESSEL '
GASTON BACHELARD 15 9 11 0,7
SIMONE VEIL 15 16 22 1,5
ST EXUPERY 15 14 30 2,0
YSER 30 25 27 0,9

1CAP2 FLEURISTE DE FAYL BILLOT 20 11 11 0,6
SIMONE VEIL 15 11 12 0,8

1CAP2 METIERS DE LA COIFFURE EUROPE 28 29 57 2,0

1CAP2 OPER.SERV. RELAT.CLIENT

LIVRAISON LE CHATEAU 15 10 10 0,7

1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE

LOGISTIQUE ETIENNE OEHMICHEN 15 15 20 1,3
LE CHATEAU 15 15 19 1,3

e DR VACASINES JEAN-BAPTISTE CLEMENT 15 1 2 | o1
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4.2 Taux de pression CAP (Affelnet 26 juin 2019)

1CAP2 CUISINE

1CAP2 ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE

1CAP2 PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS

1CAP2 ASS. TECH. MILIEUX FAMIL.COLLECT.

1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE

1CAP2 EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES

1CAP2 AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION

1CAP2 CONDUCT ENGINS TVX PUB. CARRIERES

1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1CAP2 SERRURIER METALLIER

1CAP2 METIERS DE LA COIFFURE

1CAP2 MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT

1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS

1CAP2 ELECTRICIEN

1CAP2 PEINTURE EN CARROSSERIE

1CAP2 EMPL.VENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS

1CAP2 METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU

1CAP2 REPARATION DES CARROSSERIES

1CAP2 METIERS PLATRE ET ISOLATION

1CAP2 MACON

1CAP2 REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR.

1CAP2 AGENT DE SECURITE

1CAP2 OPER.SERV. RELAT.CLIENT LIVRAISON

1CAP2 FLEURISTE

1CAP2 CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION

1CAP2 COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT

1CAP2 EBENISTE

1CAP2 MENUISIER INSTALLATEUR

1CAP2 STAFFEUR ORNEMANISTE

1CAP2 AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE

1CAP2 VENDEUR-MAGASINIER PIECES AUTO

1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.A AGRICOLES i,l
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4.3 Affectation en 2" professionnelle : résultats par spécialité

SECTEUR PRODUCTION

Libellé formation Dép. Dénomination établissement

2DPROA ALIMENTATION BIO- 8 DE ST LAURENT CH.
INDUSTRIES LABO MEZIERES

2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE
FORET

2DPROA PRODUCTIONS DE RETHEL

2NDPRO BIO-INDUSTRIES DE
TRANSFORMATION

2NDPRO BOULANGER-PATISSIER GUSTAVE EIFFEL

2NDPRO CUISINE ETIENNE OEHMICHEN

2NDPRO ETUDE ET REALISATION
D'AGENCEMENT

2NDPRO HYGIENE PROPRETE
STERILISATION

2NDPRO
INSTAL.MAINT.SYST.ENERG.CLIMATIQ.

2NDPRO MAINTEN. EQUIP. INDUS. OP.
MARINE

2NDPRO MAINTEN. MATERIELS 2NDE
COMMUNE

2NDPRO MAINTENANCE EQUIPEMENTS
INDUST.

Capacité Affectés Total Tauxde
d*affec. Veeu 1 veeu 1 | pression
19 16 18 0,9
10/ | DE CROGNY 27 21 21 0,8
DE FAYL BILLOT 14 12 14 1,0
DE ST LAURENT CH.
MEZIERES 32 28 37 1,2
AGRICOLE EDGAR PISANI 27 24 29 11
D'AVIZE 47 40 44 0,9
DE CHALONS EN
CHAMPAGNE 16 13 21 13
DE FAYL BILLOT 14 7 7 0,5
32 20 21 0,7
DE SOMME SUIPPE 48 9 9 0,2
DE ST LAURENT CH.
MEZIERES 21 21 23 0.9
DE TROYES ST POUANGE 34 24 31 0,9
LES LOMBARDS 15 11 12 0,8
24 24 62 2,6
BAZEILLES 35 30 44 13
DIDEROT 12 8 10 0,8
EDOUARD HERRIOT 24 22 41 1,7
12 11 19 1,6
GUSTAVE EIFFEL 24 13 23 1,0
JEAN MOULIN 12 9 14 1,2
ST EXUPERY 12 10 14 1.2
YSER 15 1 1 0,1
EUROPE 15 3 3 0,2
CHARLES DE GONZAGUE 30 9 9 0,3
LES LOMBARDS 30 10 10 0,3
GEORGES BRIERE 5 5 6 1.2
VAL MORE 48 36 48 1,0
BLAISE PASCAL 15 12 13 0,9
DENIS DIDEROT 15 13 14 0,9
ETIENNE OEHMICHEN 15 6 6 0,4
EUGENE DECOMBLE 15 4 4 0,3
FRANCOIS 1ER 15 7 7 0,5
GEORGES BRIERE 30 14 14 0,5
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 30 21 21 0,7
LA FONTAINE DU VE 15 12 13 0,9
{10/ | LES LOMBARDS 15 7 8 0,5
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Libellé formation i Dénomination établissement Ca}pacne Aljfectes rogl Taux_de
p. d'affec. Veeu 1 veeu 1  pression
=i | ETIENNE OEHMICHEN 20 17 27 14
22 | EUGENE DECOMBLE 30 26 30 1,0
2NDPRO MAINTENANCE VEHIC. 2NDE
COMMUNE FRANCOIS 1ER 10 10 13 1,3
10 | GABRIEL VOISIN 30 21 27 0,9
| - | GUSTAVE EIFFEL 30 34 57 1,9
| [JEAN-BAPTISTE CLEMENT 40 33 39 1,0
1101 | VAL MORE 24 17 22 0,9
'ZFEEIZEO el 2QUEE BlET RIS Bl 2. | GEORGES BRIERE 12 13 15 1,3
1.0, | DENIS DIDEROT 36 26 28 0,8
22| EDME BOUCHARDON 50 49 65 1,3
| -~ [EMILE BAUDOT 36 13 13 0,4
| -/ [EUROPEEN STEPHANE HESSEL 54 43 47 0,9
2 | FRANCOIS 1ER 36 31 33 0,9
GABRIEL VOISIN 54 32 49 0,9
2NDPRO MET. RELATION CLIENT 2NDE
COMMUNE GASTON BACHELARD 18 22 33 1,8
JEAN TALON 72 59 63 0,9
JOLIOT-CURIE 108 73 73 0,7
LE CHATEAU 30 22 23 0,8
MARIE DE CHAMPAGNE 36 32 75 2,1
PAUL VERLAINE 36 33 47 1,3
SIMONE VEIL 70 42 46 0,7
ST EXUPERY 16 9 15 0,9
YSER 72 59 64 0,9
2NDPRO
MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE CHARLES DE GONZAGUE 29 9 10 0,3
COM
EUGENE DECOMBLE 24 15 18 0,8
FRANCOIS ARAGO 15 13 14 0,9
LES LOMBARDS 15 9 10 0,7
YSER 15 8 8 0,5
DENIS DIDEROT 36 11 11 0,3
DIDEROT 18 12 12 0,7
EDME BOUCHARDON 18 11 13 0,7
ETIENNE OEHMICHEN 30 24 28 0,9
EUROPEEN STEPHANE HESSEL 18 10 10 0,6
FRANCOIS 1ER 18 6 6 0,3
2NDPRO MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.
>NDE COMM JEAN MOULIN 18 11 11 0,6
JEAN TALON 36 25 25 0,7
JOLIOT-CURIE 36 18 18 0,5
LA FONTAINE DU VE 18 16 18 1,0
LE CHATEAU 48 23 23 0,5
10" | MARIE DE CHAMPAGNE 60 44 68 1,1
| - | SIMONE VEIL 35 22 22 0,6
=72 | ST EXUPERY 18 8 8 0,4
2NDPRO METIERS DE LA MODE -
VETEMENT i CHARLES DE GONZAGUE 29 10 10 0,3
| (| EDOUARD HERRIOT 30 22 32 1,1
| - | EUROPE 30 19 19 0,6
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Dé

2NDPRO METIERS DE LA SECURITE < | CHARLES DE GONZAGUE

2NDPRO METIERS DE L'INDUSTRIE FRANCOIS BAZIN

2NDPRO METIERS ELECT. ENVIRON.
CONNECTES

2NDPRO PILOTE DE LIGNE DE
PRODUCTION HESSEL

2NDPRO PLASTIQUES ET COMPOSITES DIDEROT

2NDPRO REAL.PR.IMPR.PLURIM. 2NDE
COMMUNE

2NDPRO REPARATION DES
CARROSSERIES

2NDPRO SYSTEMES NUMERIQUES 2NDE
COMMUNE

2NDPRO TECH.CHAUDRONNERIE
INDUSTRIELLE

2NDPRO TECHN. ETUDES BATIM. 2NDE
COMMUNE

2NDPRO
TECHN.INSTALL.SYST.ENERG.FRIGORIF

2NDPRO TECHNICIEN CONSTRUCTEUR
BOIS

2NDPRO TECHNICIEN D'USINAGE

2NDPRO TECHNICIEN GEOMETRE-
TOPOGRAPHE

2NDPRO TECHNICIEN MENUISIER
AGENCEUR

2NDPRO TRAITEMENTS DES MATERIAUX FRANKLIN ROOSEVELT

) S : Capacité  Affectés Total | Taux de
Dénomination établissement . .
d'affec. Veul veul | pression

15 15 29 1,9
52 | EMILE BAUDOT 18 18 28 1,6
JOLIOT-CURIE 24 24 37 15
30 14 14 0,5
BLAISE PASCAL 30 17 17 0,6
ETIENNE OEHMICHEN 30 21 22 0,7
EUGENE DECOMBLE 24 2 2 0,1

EUROPEEN STEPHANE
HESSEL 15 12 13 0,9
FRANCOIS 1ER 15 11 11 0,7
GASTON BACHELARD 15 8 8 0,5
JEAN MOULIN 30 9 9 0,3
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 30 14 14 0,5
LA FONTAINE DU VE 15 12 12 0,8
LES LOMBARDS 24 16 24 1,0
PAUL VERLAINE 30 21 21 0,7
EUROPEEN STEPHANE 15 7 7 05
15 4 4 0,3

EUROPEEN STEPHANE
HESSEL 15 5 5 0.3
GEORGES BRIERE 45 21 21 0,5
EUGENE DECOMBLE 11 8 9 0,8
GABRIEL VOISIN 20 10 13 0,7
GUSTAVE EIFFEL 20 10 16 0,8
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 10 9 9 0,9
EUGENE DECOMBLE 30 28 33 11
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 45 36 36 0,8
LES LOMBARDS 24 19 31 1,3
FRANCOIS 1ER 15 12 15 1,0
GUSTAVE EIFFEL 15 8 10 0,7
JEAN-BAPTISTE CLEMENT 15 10 10 0,7
CHARLES DE GONZAGUE 15 10 10 0,7
FRANCOIS ARAGO 24 21 23 1,0
LES LOMBARDS 15 15 20 1,3
FRANCOIS ARAGO 24 10 10 0,4
CHARLES DE GAULLE 15 3 3 0,2
CHARLES DE GONZAGUE 15 4 4 0,3
ETIENNE OEHMICHEN 15 13 13 0,9
EUGENE DECOMBLE 14 7 7 0,5
YSER 15 9 9 0,6
CHARLES DE GAULLE 15 3 3 0,2
CHARLES DE GONZAGUE 14 8 8 0,6
LES LOMBARDS 15 10 13 0,9
YSER 15 10 11 0,7
15 5 5 0,3
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SECTEUR SERVICE

Capacité Affec.Veeu Total | Taux de

Libellé formation Dép. Dénomination établissement . :
d*affec. 1 veeu 1 | pression

2DPROA CONSEIL VENTE AGRICOLE EDGAR PISANI 19 23 43 2,3
D'AVIZE 16 11 11 0,7
DE CHALONS EN

2DPROA SERV PERS TERRIT CHAMPAGNE 27 23 26 1,0
DE TROYES ST POUANGE 32 21 25 0,8
EDME BOUCHARDON 30 26 36 1,2
EUROPE 45 43 64 14
LA FONTAINE DU VE 30 27 33 1,1

2NDPRO ACC.SOINS-SERV.PERS. 2NDE

COMMUNE LE CHATEAU 30 22 22 0,7
MARIE DE CHAMPAGNE 45 36 59 1,3
PAUL VERLAINE 29 22 28 1,0
SIMONE VEIL 29 25 28 1,0
ST EXUPERY 29 29 42 1,4

2NDPRO ART.&

MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M IO ERIENE 15 15 30 2,0
BAZEILLES 36 20 20 0,6
DIDEROT 12 8 9 0,8

2NDPRO COMMERC. SERVICES EN

RESTAURATION EDOUARD HERRIOT 24 17 21 0,9
ETIENNE OEHMICHEN 12 9 11 0,9
GUSTAVE EIFFEL 24 12 13 0,5
JEAN MOULIN 12 8 8 0,7
ST EXUPERY 12 4 4 0,3

2NDPRO CONDUCT.

TRANSP.ROUT.MARCHANDISES SISO g 3 48 46 57 12
VAL MORE 24 21 33 1,4

2NDPRO ESTHETIQUE COSMETIQUE

PARFUMERIE EUROPE 32 25 46 14

2NDPRO HYGIENE PROPRETE

STERILISATION SCIROIHE 15 3 3 0.2

Capacité
Libellé formation Dénomination établissement d'affectat

Affectés Total | Taux de

Veeu 1 veeu 1 | pression
ion

2NDPRO MET. RELATION CLIENT
>NDE COMMUNE DENIS DIDEROT
EDME BOUCHARDON 50 49 65 1,3
EMILE BAUDOT 36 13 13 0,4
EUROPEEN STEPHANE HESSEL 54 43 47 0,9
FRANCOIS 1ER 36 31 33 0,9
10/ | GABRIEL VOISIN 54 32 49 0,9
10/ | GASTON BACHELARD 18 22 33 1,8
JEAN TALON 72 59 63 0,9
JOLIOT-CURIE 108 73 73 0,7
LE CHATEAU 30 22 23 0,8
{10/ | MARIE DE CHAMPAGNE 36 32 75 2,1
PAUL VERLAINE 36 33 47 1,3
SIMONE VEIL 70 42 46 0,7
ST EXUPERY 16 9 15 0,9
YSER 72 59 64 0,9
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Libellé formation Dénomination établissement

DENIS DIDEROT

2NDPRO
MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.2NDE JEAN MOULIN
COMM.

Capacité
d'affectat
ion

Affectés
Veeu 1

Total
veeu 1

Taux de
pression

2NDPRO METIERS DE LA SECURITE

2NDPRO REAL.PR.IMPR.PLURIM.
2NDE COMMUNE

2NDPRO SERVICES DE PROXIMITE
VIE LOCALE

2NDPRO TECHN.D'INTERV.SUR

DIDEROT 18 12 12 0,7
EDME BOUCHARDON 18 11 13 0,7
ETIENNE OEHMICHEN 30 24 28 0,9
EUROPEEN STEPHANE HESSEL 18 10 10 0,6
FRANCOIS 1ER 18 6 6 0,3
18 11 11 0,6

JEAN TALON 36 25 25 0,7
JOLIOT-CURIE 36 18 18 0,5
LA FONTAINE DU VE 18 16 18 1,0
LE CHATEAU 48 23 23 0,5
{10/ | MARIE DE CHAMPAGNE 60 44 68 11
SIMONE VEIL 35 22 22 0,6
ST EXUPERY 18 8 8 0,4
CHARLES DE GONZAGUE 15 15 29 1,9
EMILE BAUDOT 18 18 28 1,6
JOLIOT-CURIE 24 24 37 15
GEORGES BRIERE 45 21 21 0,5
EUROPE 18 8 9 0,5
BLAISE PASCAL 15 11 11 0,7

INSTALL. NUCL.
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4.4 Taux de pression bac professionnel (Affelnet 26 juin 2019)

2NDPRO ACC.SOINS-SERV.PERS. 2NDE COMMUNE
2NDPRO BOULANGER-PATISSIER

2NDPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE
2NDPRO MAINTENANCE EQUIPEMENTS INDUST.
2NDPRO CUISINE

2NDPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES
2NDPRO ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M
2NDPRO METIERS DE LA SECURITE

2NDPRO MAINTENANCE VEHIC. 2NDE COMMUNE
2DPROA CONSEIL VENTE

2NDPRO MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE
2NDPRO ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE
2NDPRO TECHN. ETUDES BATIM. 2NDE COMMUNE
2NDPRO CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES
2NDPRO MAINTEN. EQUIP. INDUS. OP. MARINE
2NDPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION
2NDPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR
2NDPRO MEI EQUIPEMENT ARMEE DE TERRE
2NDPRO REPARATION DES CARROSSERIES
2NDPRO MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.2NDE COMM.
2NDPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT
2NDPRO MAINTEN. MATERIELS 2NDE COMMUNE
2NDPRO SYSTEMES NUMERIQUES 2NDE COMMUNE
2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE FORET
2DPROA ALIMENTATION BIO-INDUSTRIES LABO
2NDPRO MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM
2DPROA SERV PERS TERRIT

2DPROA PRODUCTIONS

2NDPRO BIO-INDUSTRIES DE TRANSFORMATION
2NDPRO TECHN.D'INTERV.SUR INSTALL. NUCL.
2NDPRO TECHNICIEN D'USINAGE

2NDPRO INSTAL.MAINT.SYST.ENERG.CLIMATIQ.
2NDPRO TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE
2NDPRO PLASTIQUES ET COMPOSITES

2NDPRO SERVICES DE PROXIMITE VIE LOCALE
2NDPRO TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS
2NDPRO REAL.PR.IMPR.PLURIM. 2NDE COMMUNE
2NDPRO PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION
2NDPRO METIERS DE L'INDUSTRIE

2NDPRO TECHN.INSTALL.SYST.ENERG.FRIGORIF
2NDPRO TRAITEMENTS DES MATERIAUX

2NDPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION
2NDPRO ETUDE ET REALISATION D'AGENCEMENT
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5. Demandes d’entrée en voie professionnelle

comparaison garcons/filles

]

5.1 Affectation en CAP

Rang voeu éleve

Total général

1 277 86,8% 149 83,7% 426
2 35 11,0% 24 13,5% 59
3 6 1,9% 4 2,2% 10
4 2 0,6% 1 0,6% 3
Total général 319 100,0% 178 100,0% 497

5.2 Affectation en Bac Professionnel

Filles Total général
1 1445 74,1% 947 74,7% 2392
2 412 21,1% 252 19,9% 664
3 81 4,2% 57 4,5% 138
4 13 0,7% 12 0,9% 25
Total général 1951 100,0% 1268 100,0% 3219
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